Checklista

Checklista - medlemsvard

Medlemskapet i fokus

Det ar en styrka fér Moderaterna om manga valjer att bli medlemmar - det
visar att vi &r ett parti pa frammarsch. Manga medlemmar ar viktigt bade for att
det ger en bra rekryteringsbas for politiska uppdrag samtidigt som vi far fler
ambassadorer for var politik.

N&r vi talar om att varva nya medlemmar maste vi stélla oss fragan: "Varfor bli
medlem i Moderaterna?” och ”Vad erbjuder vi den nya medlemmen?”

Det finns flera svar pé fragorna, men att medlemskapet har en avgdrande bety-
delse for var fortsatta mojlighet att vaxa vet vi. Vilka ska bli vara féretradare,
vilka ska bedriva opinion och vilka ska besluta om var politiska inriktning?

Det ar allmant kant att anslutningen till politiska partier och andra idéburna
folkrorelser har minskat under senare ar. Darfor var det extra gladjande att vi
okat medlemsantalet de senaste aren. Vi maste fortsatta strava efter att vinna
fler valjare och vérva fler medlemmar.

Mer varde av medlemskapet

Véara medlemmar vill sjalvfallet ha utbyte av sitt medlemskap. For en del ar
vetskapen om att man stdder sitt parti tillrackligt fér fortsatt medlemskap. De
har for stunden inga ambitioner att engagera sig eller ga pa méten. Samtidigt
finns en stor grupp som vill géra en insats. Det kan vara allt frAn olika kampanj-
insatser som att dela ut material, delta i dérrknackning eller varva nya medlem-
mar. Det kan ocksa vara att stalla sin yrkeserfarenhet till férfogande som
marknadsféring, kommunikation eller att lana ut utrustning av olika slag.

Om du stéller fragan: "Varfér blev du medlem i Moderaterna?” far du sékert en
kombination av svar.

e For att visa stdd for vara moderata idéer och visioner.

e For att hjalpa fram Moderaterna till battre valresultat.

e FoOr att f& mojlighet att paverka var politik i olika sakfragor.

o For att traffa, l1&ra kdnna och diskutera med andra medlemmar som delar

mina intressen.

Manga av vara medlemmar vill ha en mojlighet att kontinuerligt diskutera
politiska fragor bade av dagsaktuell karaktar och ur ett ideologiskt perspektiv.
Diskussionen ar den form som utvecklar och starker vara politiska idéer.
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Medlemmarna kan ockséa ségas vara vara "internrevisorer”. De representerar
vara véljare och den del av véljarna som vi kanner till vid namn; de som vi latt
kan nd. Det ar viktigt att lyssna av opinionen bland medlemmarna, eftersom det
ofta ar de som far ta del av asikter och verkligheter som aktiva politiker ibland
inte far. Anvand det pa ett positivt satt till att utveckla vara idéer och vart satt
att arbeta. Kort uttryckt — var tillganglig och uppmérksam.

Politiskt engagemang och tid

| takt med att farre har engagerat sig i traditionell féreningsverksamhet har
diskussioner forts om hur vi ska engagera fler ménniskor i var verksamhet.

Vi vet att manga manniskor har det politiska engagemanget men att steget ar
langt till att ocksad gora nagot aktivt av det. | all verksamhet inom Moderaterna
maste vi darfor stélla oss fragorna:

e Vad ar malet och syftet?
e Bidrar detta till valseger?
e Uppfyller aktiviteten det vi vill uppna pa Iang eller kort sikt?

e Far vifler véljare eller medlemmar for att vi gor den eller den aktiviteten
eller &r det béttre att anvanda tiden till nAgot annat?

Medlemsvard

Medlemsvard ar att ta hand om bade gamla och nya medlemmar. De nya for
att de ska kénna sig vdlkomna i partiet och i den sociala gemenskapen som en
férening &r. De gamla medlemmarna for att de skall trivas, géra ett bra jobb,
k&nna engagemang och framférallt vara kvar i som ”ryggraden” i partiet.

Hur tar vi hand om vara nya medlemmar?

Den nya medlemmen blir medlem i partiet fér att han/hon k&nner ett engage-
mang fér Moderaterna eller fér att man bara vill vara med och stédja partiet.
Den nya medlemmen har givetvis i och med sitt medlemskap en férvantan pa
Moderaterna. For att méta forvantningarna maste vi ta emot den nya medlem-
men pa ett satt som gor att han eller hon kénner sig behdvd och valkommen.

Manga ganger har vi varvat en medlem och sen &r vi néjda med det, ingen mer
kontakt eller information ges till medlemmen. Det ar inte tillrackligt. Den nya
medlemmen skall kdnna sig vdlkommen och ses som en resurs och inte bara
som en siffra i statistiken!

De forsta kontakterna

Det ar viktigt att nya medlemmar k&nner sig valkomna. Alla nya medlemmar far
ett vdlkomstbrev fran riksorganisationen. Det innehéller bl a ett brev fran parti-
ledaren, m-knappar, samt en folder om Moderaterna. Samtidigt som den nya
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medlemmen far sitt nymedlemsbrev far féreningen (du eller féreningsordfo-
rande) information om att den fatt en ny medlem. Har finns kontaktuppgifter
och ni har i uppdrag att ringa och hélsa valkommen.

Din forsta kontakt med medlemmen.

Borja med ett telefonsamtal eller ett mail den forsta veckan till den nya
medlemmen.

Onska medlemmen valkommen till féreningen.
Informera om vilka aktiviteter som planeras i féreningen.
Informera om vilka utbildningar féreningen/kretsen genomfdr.

| ett senare skede kan man &ven nadmna de uppdrag som finns.
Men, det &r viktigt att poéngtera att engagemanget maste komma
fran medlemmen och inte tvingas pa av féreningen.

Beratta om var hemsida, sociala medier och intranat dar medlemmen
kan lasa mer om var politik

Bjud in medlemmen till en féreningsaktivitet eller beratta att en inbjudan
till aktivitet kommer att komma

Frdga om medlemmen har nagra tankar/énskemal om hur denna vill
engagera sig. Poéngtera att alla medlemmar &r viktiga och behévs
oavsett hur lite eller mycket denna vill engagera sig.

Nymedlemsmoéten

Nar du eller ordférande halsar den nya medlemmen valkommen &r det bra att
aven kunna bjuda in till ett nymedlemsmadte (detta kan ske tillsammans med
andra foreningar) och informera om vad som hander i féreningen. Det ar viktigt
att den nya medlemmen kénner sig omhandertagen och att han/hon snabbt
kommer in i féreningen och engagerar sig utifran sin egen ambitionsniva.

Nymedlemsmote, hall det garna i en informell lokal, t ex hemma hos en
medlem

Néar tillrackligt antal nya medlemmar gatt med i féreningen, eller minst
en gang per termin sa kallar du till nymedlemsmote.

Pynta garna utanfér méteslokalen sa det syns vilka som ar dar och vart
motet ar.

Poéangtera att alla medlemmar &r viktiga och behdvs.

Var tydlig med att den nya medlemmen inte tvingas in i engagemang
eller aktiviteter som strider med den avsikt medlemmen hade med sitt
medlemskap. Manga kanske bara vill vara med, ha en mdjlighet att delta
nar hon eller han har tid. Andra daremot vill vara delaktiga i féreningens
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och partigruppens verksamhet, diskutera politik, vara med i kampanjer,
for att langre fram Overga till ett engagemang i namnder eller styrelser.

Informera och bjud in till dvriga utbildningar, aktiviteter, kampanjer och
sammankomster som &r inplanerade under verksamhetséret.

Hur ett nymedlemsmote kan se ut, ser du senare i detta dokument.

Att tinka pa

Den som &r intresserad ska kunna ta kontakt direkt med Moderaterna.

Adress till hemsida och information om hur man blir medlem ska alltid
finnas med i allt utatriktat material.

Gor upp rutiner sa att nya medlemmar snabbt kommer in i foreningens
register och verksamhet.

Ta snabbt kontakt med nya medlemmar sa att de kénner sig vdlkomna

Medlemsvarvning &r inte en aktivitet som ska bedrivas d& och d& som
en verksamhet foér sig. Medlemsvérvning &r ett naturligt inslag i all
verksamhet!

Hur bli medlem

P& Moderaternas hemsida kan du bli medlem med kortbetalning,
www.moderaterna.se/bli-medlem

Swish 1233360070 uppge namn och personnummer

Bankgiro 334-4199 eller plusgiro 29 59 58-3. Kom ihag att skriva namn,
personnummer och e-postadress.

Ett medlemskap kostar 100 kr det forsta aret.

Eventuella fragor besvaras av medlemsservice, telefon 08-676 80 00,
eller medlem@moderaterna.se

Intranat

Du loggar in pa intranétet pd www.moderaterna.info
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Forslag pa enkat till medlemmar

1.

Varfér valde du att bli medlem i Moderaterna?

a. Jag delar synen pa moderat politik

b. Jag delar den moderata synen pa politik, men vill vara stédmedlem
c. Jag vill bérja arbeta aktivt i politiken

Vilka fragor engagerar dig mest?

a. Lokala fragor. | ditt bostadsomrade? Pa din bostadsort?
b. Regionala fragor

c. Rikspolitik

Ge exempel pa en frdga som engagerar dig

Hur vill du bli kontaktad av din férening?
a. E-post?

b. Telefon?

c. Traditionellt brev?

Vill du/kan du arbeta praktiskt i din férening
a. Ja

b. Vet gj

c. Nej

Exempel program till nymedlemsmaote!

Moétet kan hallas kvallstid eller helg. Fordelen med kvallstid &r att det &r lattare
att f& medlemmarna att komma till métet. Det &r manga privata aktiviteter som
familjer skall genomféra under helgerna.

30 min - Kaffe och macka

15 min - Valkommen och presentation av kvéllens innehall (forenings-
ordférande)

30 min - Den Moderata organisationen och rollen som fértroendevald.
Riksorganisationen/férbund/férening/kommun/landsting/region
(gruppledare/féreningsordférande)

30 min - Moderat politik, mdjlighet till frdgor och diskussion
(lokal/regional politiker av rang)

15 Min - P& gang i partiet” Viktiga datum, handelser, kampanijer
(féreningsordférande)



